
디와이덕양㈜의 '안전·보건'을 경영의 최우선 가치로 두고 안전한 일터 조성 및 근로자의 건강

증진을 위해 다음과 같은 활동을 적극 실천하여 안전보건경영 체계를 구축하고 이행한다.

   1. 안전한 작업장을 위해 유해·위험 요인이 있는지 확인하고 이를 개선하는 시스템을 갖추고,

　　이를 통해 유해·위험요인에 대한 안전·보건관리를 철저히 이행한다.

　2. 작업장의 안전 확보를 위하여 법규보다 강화된 자체 기준을 설정하고 이를 이행함으로써 

      안전관리 수준을 향상시켜 나간다.

　3. 근로자가 안전·보건활동에 자유롭게 참여하고 협의할 수 있는 활동을 지속적으로 

　　추진함으로써 자율안전이 생활화된 안전문화를 조성한다.

　4. 근로자의 업무상 질병 예방을 위한 다양한 건강증진활동을 실시하여, 근로자의 삶의 질을 

　　향상시켜 활기찬 일터를 조성한다.

　5. 협력업체를 비롯한 이해관계자와 안전·보건 협업 체계를 유지하고, 사업장 내 일하는 모든 

　　사람의 안전·보건을 확보한다.
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